
องค์ความรู้จากการด าเนินงาน
องค์กรคุณธรรมต้นแบบ



ขบัเคลื่อนการด าเนนิงานโดยคณะกรรมการ



ประกาศ นโยบาย เจตนารมณส์ าคญั



ประกาศนโยบาย เจตนารมณส์ าคญั



คณุธรรมน าสูก่ารพฒันา 

ภายใตเ้ป้าหมาย 

“พอเพียง วินยั สจุริต จิตอาสาและกตญัญ”ู



ก าหนดคณุธรรมน าสูก่ารพฒันา

การสื่อสารที่ดแีละมีประสิทธิภาพ

การมสีมัมาคารวะตอ่ผูอ้าวโุส

การใชท้รัพยากรไมคุ่ม้ค่า

ปัญหาที่อยากแก้



ความดทีี่อยากท า

การพดูด ีคิดด ีท างานดว้ยความถกูตอ้ง 

โปร่งใส ตรวจสอบได้

การเคารพและมีกิริยานอบนอ้มตอ่ผูท้ี่อาวโุส

ร่วมกนัใชท้รัพยากรใหเ้กิดความคุม้ค่าและเกิด

ประโยชนส์งูสดุ



การสรา้งจิตส านกึ 



กิจกรรม “เทิดทูนสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์”



กิจกรรม “เทิดทูนสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์”



กิจกรรม “รักที่จะมอบ ชอบที่จะให”้



กิจกรรม “รักที่จะมอบ ชอบที่จะให้”



กิจกรรม “ยกยอ่ง เชิดชูเกียรติบุคคล ชุมชน องคก์ร”



กิจกรรม “แสดงเจตนารมณ ์กระท าด”ี



สูอ่งคก์รคณุธรรมตน้แบบ
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